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諮詢教師的方法：校務會議                                          開辦班級數目(不包括「小學加強輔導教學計劃」)：25 

項目 策略 / 工作 時間表 財政預算 負責人 

課程發展 聘請一名教學助理 9/2022 至 8/2023 教學助理薪酬(包括 5%強積金)：$16,690x12x1.05=$210,294 文展鴻主任 

教師專業

發展 
聘請代課教師替代因進修或公幹

外出教師的工作 
9/2022 至 7/2023 代課教師薪酬： 

$1,415(日薪)×25 人次＝$35,375 
鄭少燕副校長 

照顧學生

不同學習

需要 

1.戲劇組 
以購買服務形式安排專業導師到

校訓練學生戲劇演出 

9/2022 至 8/2023 導師費: 
每節(0.5 小時)$250，全期 90 節，合共$22,500。 

陸家傑老師 
麥映蕙老師 

2.舞蹈組 
聘用專業導師教授學生舞蹈技

巧和相關的知識 

9/2022 至 8/2023 導師費: 
每節(2 小時)$1,400，全期 35 節，合共$49,000。 

林頌恩主任 
李鎂君老師 

3.升旗隊 
讓學生掌握基本升旗技術及步

操方式 

9/2022 至 8/2023 教練費$24,980: 
 中式步操:每小時$780，共 16 小時，共$12,480。 
 恆常訓練:每節$500，全年 25 節，共$12,500。 

謝月明老師 

4.欖球班 
聘用欖球教練教授學生欖球技

術及帶隊參加比賽 

9/2022 至 8/2023 教練費$24,500: 
 訓練:每節(2 小時)$700，全期 30 節，共$21,000。 
 帶隊比賽:每次$700，全年 5 次，共$3,500。 

林正浠老師 

5.手綿球班 
聘用欖球教練教授學生欖球技

術及帶隊參加比賽 

9/2022 至 8/2023 教練費$31,500: 
 訓練:每節(2 小時)$900，全期 30 節，共$27,000。 
 帶隊比賽:每次$900，全年 5 次，共$4,500。 

林正浠老師 

6.足球班 
聘用足球教練教授學生足球技

術及帶隊參加比賽 

9/2022 至 8/2023 教練費$56,400: 
 訓練課:每節(2小時)$1,800，全期 30 節，共$54,000。 
 帶隊比賽:每次$1,200，全年 2 次，共$2,400。 

洪偉強老師 

 
 
 



 
                                            2022-2023 學年「學校發展津貼」計劃書                               P.2/7 

 
項目 策略 / 工作 時間表 財政預算 負責人 

照顧學生

不同學習

需要 

7.閃避球班 
聘用閃避球教練教授學生閃避

球技術及帶隊參加比賽 

9/2022 至 8/2023 教練費$70,000: 
 訓練:每節(2 小時)$2,000，全期 30 節，共$60,000。 
 帶隊比賽:每次$2,000，全年 5 次，共$10,000。 

莫慶峯主任 

8.田徑班 
聘用田徑教練教授學生田徑技

術及帶隊參加比賽 

9/2022 至 8/2023 教練費$36,900: 
 訓練課:每節(2小時)$900，全期 40 節，共$36,000。 
 帶隊比賽:每次$900，全年 1 次，共$900。 

梁銘言主任 

9.游泳班 
聘用游泳教練教授學生游泳技

術及帶隊參加比賽 

9/2022 至 8/2023 教練費$48,800: 
 訓練課:每節(1小時)$800，全期 60 節，共$48,000。 
 帶隊比賽:每次$800，全年 1 次，共$800。 

梁銘言主任 

10.體操班 
聘用體操教練教授學生體操技

術及帶隊參加比賽 

9/2022 至 8/2023 教練費$27,900: 
 訓練課:每節(1.5小時)$900，全期 30 節，共$27,000。 
 帶隊比賽:每次$900，全年 1 次，共$900。 

梁卓倫老師 
陳婉玲主任 

11.體能課 
聘用體能教練教授學生基本健

康體適能 

9/2022 至 8/2023 教練費$24,000: 
 訓練課:每節(2小時)$800，全期 30 節，共$24,000。 梁銘言主任 

 
教育局津貼額： $800,017 

 支出預算總額： $662,149 
剩餘款額： $137,868 
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諮詢教師的方法：校務會議                                          開辦班級數目(不包括「小學加強輔導教學計劃」)：25 

項目 關注重點 策略 / 工作 預期好處 時間表 財政預算 成功準則 評估方法 負責人 

課程發展 減輕教師工
作量，使他
們能專注發
展有效的學
與教策略，
以及更多元
化的評估方
式 。 

 

聘請一名教學
助理協助教師
處理電腦文書
和非教學工作。 

減輕教師文書

處理、準備教

材、教具及教學

活動物資等工

作量，讓教師可

更專注於課程

發展和教學工

作。 

9/2022 至

8/2023 

教學助理一年薪酬

（包括5%強積金）：

$210,294 

‧ 90%教師認為教
學助理發揮效
能，為他們創造了
空間，從而提升教
學效能及促進各
科課程發展。 

‧ 全體教師贊成繼
續聘請教學助理 

‧ 問卷調查統計教
師對教學助理在
協助教師工作上
的意見及成效。 

文展鴻主任 

教師專業

發展 
減輕教師工
作量，使他
們能更專注
於專業進修
及公幹事
務。 

 

聘請代課教師
替代因進修或
公幹外出教師
的工作。 
 
(註:公幹包括辦
理學校事務、帶
領學生參加校
外或境外活動
及比賽、擔任校
際活動或比賽
工作人員或裁
判、講座或經驗
分享會主持
等。) 

‧ 教師可更專注

於進修或公幹

事務，從而有

效提升教師的

專業發展。 
‧ 減輕教師因兼

顧校內工作及

進修/公幹的工

作壓力，同時

學生的學習亦

不受到影響。 
‧ 減輕校內教師

代課的額外工

作負擔。 

9/2022 至

7/2023 
代課教師薪酬： 
$1,415(日薪)×25 人

次＝$35,375 
 
(註:代課教師之日

薪是依照教育局所

訂定之代課教師薪

酬訂定。) 

‧ 90%教師認為聘
用代課教師，為他
們創造了空間，減
輕了工作量，並有
效提升個人專業
發展及工作效能。 

‧ 教師進修或公幹
外出工作時有足
夠代課老師替代
其工作。 

 

‧ 檢討會上收集全
體教師的意見。 

‧ 檢視教師的代課
紀錄。 

‧ 評核代課教師的
工作表現。 

鄭少燕副校長 
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項目 關注重點 策略 / 工作 預期好處 時間表 財政預算 成功準則 評估方法 負責人 

照顧學

生不同

的學習

需要 

1.戲劇組: 
透過戲劇訓

練，結合不

同的藝術體

驗，培養學

生的多元智

能。 

以購買服務形

式安排專業導

師到校訓練學

生戲劇演出 

‧ 減輕教師帶領課

外活動的工作

量，從而可以更

專注於教學工

作。 
‧ 透過戲劇排練，

提高學生對戲劇

的興趣及欣賞能

力，並發揮他們

的戲劇藝術潛

質。 

9/2022 至

8/2023 
導師費: 
每節(0.5 小時)$250，
全期 90 節，合共

$22,500。 

‧ 90%學員對學

習戲劇的興趣

提高，積極投入

戲劇訓練及演

出。 
‧ 全體戲劇組學

員能作公開演

出及參加比賽 

‧ 統計學員全年出

席記錄 
‧ 口頭向學員、教

師、導師搜集意

見 
‧ 透過公開演出及

參加比賽的表現

檢視學員的學習

成效 

陸家傑老師 
麥映惠老師 

2.舞蹈班: 
培養學生對

舞蹈學習和

舞蹈表演藝

術的興趣，

以發展學生

在常規動作

以外的身體

潛能。 

聘用專業導師

教授學生舞蹈

技巧和相關的

知識 

‧ 減輕教師帶領課

外活動的工作

量，從而可以更

專注於教學工

作。 
‧ 在專業導師的指

導下，學生可以

學習到基本的舞

蹈技巧，並可培

養他們的表演能

力和團隊合作精

神。 

9/2022 至

8/2023 
導師費: 
每節(2小時)$1,400，
全期 35 節，合共

$49,000。 

‧ 90%學員對學

習舞蹈的興趣

提高，積極投入

舞蹈訓練及表

演。 
‧ 全體舞蹈班學

員能作公開表

演及參加校外

比賽 

‧ 統計學員全年出

席記錄 
‧ 口頭搜集學員、

導師、家長及教

師的意見 
‧ 透過公開表演及

參加比賽的表現

檢視學員的學習

成效 

林頌恩主任 
李鎂君老師 
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項目 關注重點 策略 / 工作 預期好處 時間表 財政預算 成功準則 評估方法 負責人 

照顧學生

不同的學

習需要 

3.升旗隊： 
讓學生掌握

基本升旗技

術及步操方

式 

聘用升旗教練

教授學生升旗

技術及步操方

式 

‧ 減輕教師工作

量，從而可以更

專注於教學工

作。 

9/2022 至

8/2023 

教練費$24,980: 
 中式步操:每小時

$780，共 16 小

時。共$12,480。 
 恆常訓練 : 每節

(1 小時)$500，全

年 25 節 ， 共

$12,500。 

‧ 90%學員積極投

入升旗及步操訓

練 
‧ 最少 70%學員掌

握基本升旗及步

操技巧。 

‧ 統計學員出席情

況 
‧ 口頭向有關學

員、教練及教師

搜集意見 

謝月明老師 

4.欖球班： 
讓學生掌握

基本欖球技

術及培養學

生運動的興

趣 

聘用欖球教練

教授學生欖球

技術及帶隊參

加比賽 

‧ 減輕體育科教師

在訓練及帶隊的

工作量，從而優

化常規體育課

程。 
‧ 學生可以掌握基

本欖球技術及參

加比賽 

9/2022 至

8/2023 
教練費$24,500: 
 訓練:每節(2 小

時)$700，全期 30
節，共$21,000。 

 帶隊比賽:每次

$700，全年 5 次，

共$3,500。 

‧ 90%學員積極投

入欖球訓練 
‧ 最少 80%學員能

達到參加比賽的

水平並參加比

賽。 

‧ 記錄學員出席情

況 
‧ 口頭向有關學

員、教練及教師

搜集意見 
‧ 檢視學員參加比

賽的成績及表現 

林正浠老師 

4.手綿球班： 
讓學生掌握

基本手綿球

技術及培養

學生運動的

興趣 

聘用手綿球教

練教授學生手

綿球技術及帶

隊參加比賽 

‧ 減輕體育科教師

在訓練及帶隊的

工作量，從而優

化常規體育課

程。 
‧ 學生可以掌握基

本手綿球技術及

參加比賽 

9/2022 至

8/2023 
教練費$31,500: 
 訓練:每節(2 小

時)$900，全期 30
節，共$27,000。 

 帶隊比賽:每次

$900，全年 5 次，

共$4,500。 

‧ 90%學員積極投

入手綿球訓練 
‧ 最少 80%學員能

達到參加比賽的

水平並參加比

賽。 

‧ 記錄學員出席情

況 
‧ 口頭向有關學

員、教練及教師

搜集意見 
‧ 檢視學員參加比

賽的成績及表現 

林正浠老師 
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項目 關注重點 策略 / 工作 預期好處 時間表 財政預算 成功準則 評估方法 負責人 

照顧學生

不同的學

習需要 

6.足球班： 
讓學生掌握

基本足球技

術及培養學

生運動的興

趣 

聘用足球教練

教授學生足球

技術及帶隊參

加比賽 

‧ 減輕體育科教師

在訓練及帶隊的

工作量，從而優

化常規體育課

程。 
‧ 學生可以掌握基

本足球技術及參

加比賽 

9/2022 至

8/2023 

教練費(兩位教

練)$56,400: 
 訓練課:每節(2小
時)$1,800，全期 30
節，共$54,000。 

‧ 帶隊比賽:每次

$1,200，全年 2
次，共$2,400。 

‧ 90%學員積極投

入足球訓練 
‧ 最少 85%足球班

學員掌握基本足

球技巧並參加足

球比賽。 

‧ 記錄學員出席情

況 
‧ 口頭向有關學

員、教練及教師

搜集意見 
‧ 統計學員參加足

球比賽的次數及

檢視比賽成績 

洪偉強老師 

7.閃避球班： 
讓學生掌握

基本閃避技

術及培養學

生運動的興

趣 

聘用閃避球教

練教授學生閃

避球技術及帶

隊參加比賽 

‧ 減輕體育科教師

在訓練及帶隊的

工作量，從而優化

常規體育課程。 
‧ 學生可以掌握基

本閃避球技術 

9/2022 至

8/2023 
教練費(兩位教

練)$70,000: 
‧ 訓練:每節(2 小

時 )$2,000，全

期 30 節，共

$60,000。 
‧ 帶隊比賽:每次

$2,000，全年 5
次，共$10,000。 

‧ 90%學員積極投

入閃避球訓練 
‧ 最少 80%學員能

達到參加比賽的

水平並參加比賽 

‧ 記錄學員出席情

況 
‧ 口頭向有關學

員、教練及教師

搜集意見 
‧ 檢視學員參加比

賽的成績及表現 

莫慶峯主任 

8.田徑班： 
讓學生掌握

基本田徑技

術及培養學

生運動的興

趣 

聘用田徑教練

教授學生田徑

技術及帶隊參

加比賽 

‧ 減輕體育科教師

在訓練及帶隊的

工作量，從而優

化常規體育課

程。 
‧ 學生可以掌握基

本田徑技術 

9/2022 至

8/2023 

教練費$36,900: 
 訓練課:每節(2小
時)$900，全期 40
節，共$36,000。 

‧ 帶隊比賽:每次

$900，全年 1
次，共$900。 

‧ 90%學員積極投

入田徑訓練 
‧ 最少 80%學員能

達到參加比賽的

水平並參加比賽 

‧ 記錄學員出席情

況 
‧ 口頭向有關學

員、教練及教師

搜集意見 
‧ 檢視學員參加比

賽的成績及表現 

梁銘言主任 
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項目 關注重點 策略 / 工作 預期好處 時間表 財政預算 成功準則 評估方法 負責人 

照顧學生

不同的學

習需要 

9.游泳班： 
讓學生掌握

基本游泳技

術及培養學

生運動的興

趣 

聘用游泳教練

教授學生游泳

技術及帶隊參

加比賽 

‧ 減輕體育科教師

在訓練及帶隊的

工作量，從而優

化常規體育課

程。 
‧ 學生可以掌握基

本游泳技術及參

加比賽 

9/2022 至

8/2023 

教練費$48,800: 
 訓練課:每節(1小
時)$800，全期 60
節，共$48,000。 

‧ 帶隊比賽:每次

$800，全年 1
次，共$800。 

‧ 90%學員積極投

入游泳訓練 
‧ 最少 70%學員能

達到參加比賽的

水平並參加比

賽。 

‧ 記錄學員出席情

況 
‧ 口頭向有關學

員、教練及教師

搜集意見 
‧ 檢視學員參加比

賽的成績及表現 

梁銘言主任 

10.體操班： 
讓學生掌握

基本體操技

術及培養學

生運動的興

趣 

聘用體操教練

教授學生體操

技術及帶隊參

加比賽 

‧ 減輕體育科教師

在訓練及帶隊的

工作量，從而優化

常規體育課程。 
‧ 學生可以掌握基

本體操技術 

9/2022 至

8/2023 
教練費$27,900: 
‧ 訓練 :每節 (1.5

小時)$900，全

期 30 節，共

$27,000。 
‧ 帶隊比賽:每次

$900，全年 1
次，共$900。 

‧ 90%學員積極投

入體操訓練 
‧ 最少 70%學員能

達到參加比賽的

水平並參加比賽 

‧ 記錄學員出席情

況 
‧ 口頭向有關學

員、教練及教師

搜集意見 

梁卓倫老師 
陳婉玲主任 

11.體能課： 
讓學生掌握

基本體適能

及培養學生

運動的興趣 

聘用體能教練

教授學生基本

健康體適能 

‧ 減輕體育科教師

在訓練及帶隊的

工作量，從而優

化常規體育課

程。 
‧ 學生可以掌握基

本健康體適能 

9/2022 至

8/2023 

教練費$24,000: 
 訓練課:每節(2小
時)$800，全期 30
節，共$24,000。 

‧ 90%學員積極投

入體能訓練 
‧ 最少 80%學員能

提升自身的體能

狀況 

‧ 記錄學員出席情

況 
‧ 口頭向有關學

員、教練及教師

搜集意見 

梁銘言主任 

 
 


